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Wiadystawa Hanuszewicz

,Wsparcie funkcjonowania spotecznego osoéb z zaburzeniami
ze spektrum autyzmu” — propozycja nowych kwalifikacji

Szalone tempo zmian zachodzacych na europej-
skim rynku pracy i w gospodarce powigkszaja zapo-
trzebowanie na okre$lone umiejetnoscei 1 ich dostep-
no$¢. Poszukuje si¢ skutecznych metod przewidywa-
nia tego zapotrzebowania, ich ksztaltowanie i rozwo;.
Szuka si¢ sposobow dostosowywania do potrzeb rynku
pracy i gospodarki, skutecznego ich zastosowania oraz
adekwatnego systemu zarzadzania i koordynacji.

15 stycznia 2016 1. w Polsce weszta w zycie Ustawa
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (ZSK). Jak czytamy na stronach Instytutu
Badan Edukacyjnych (IBE) w Warszawie, bardzo cze-
kali na nig polscy pracownicy — zaréwno ci, ktdrzy pra-
cuja w Polsce, jak i ci wyjezdzajacy do pracy w krajach
Unii Europejskiej. Oczekuje sig, ze dzigki wprowadze-
niu systemu opartego na ramie kwalifikacji znacznie
wzrosnie liczba o0sob zainteresowanych formalnym
uznawaniem kompetencji i podnoszeniem kwalifika-
cji. W konsekwencji wptynie to rowniez na sytuacje
zawodowa ludzi oraz na ich poczucie bezpieczenstwa
na rynku pracy. Zintegrowany system kwalifikacji do-
tyczy tych, ktorzy cheg si¢ uczy¢ i rozwijaé przez cate
zycie, a takze pokolen, ktore dopiero przygotowuja si¢
do wejscia na rynek pracy. W zintegrowanym systemie
wiekszego znaczenia nabieraja konkretne efekty ucze-
nia si¢, czyli to, co wiemy, jakie umiejetnosci 1 kom-
petencje posiadamy oraz jak potrafimy je wykorzystac
w zyciu zawodowym i spotecznym.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom $rodowi-
ska 1 wyzwaniom edukacji wlaczajacej w Pomorskim
Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Shupsku, po-
wstal zesp6l konsultantow i specjalisty ds. opraco-
wania propozycji nowej kwalifikacji. Wybor padt na
opisanie nowej kwalifikacji, zwigzanej z posiadaniem
umigjetnosci wspierajacych funkcjonowanie spotecz-
ne osob z zaburzeniami zachowania i ze spektrum
autyzmu. Opieke nad naszym zespotem przyjeto IBE
w osobie dr Malgorzaty Osowskiej, ekspertki ds. Zin-
tegrowanego Systemu Kwalifikacji. ZapoznaliSmy si¢
z 0golnym schematem rozwigzania systemowego za-
wartego w ZSK 1 przystapili$my do pracy. Zadanie sta-
lego kontaktu z IBE, w pierwszej fazie prac, przejeta
Joanna Pawlak-Jeczewska, konsultant ds. wspomaga-
nia nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz dorad-
coOw zawodowych. Merytoryczng strong opisu nowych
umiejetnosci zajety si¢ Katarzyna Rodziewicz, psycho-
log oraz specjalista ds. badan i analiz oraz Wtadystawa
Hanuszewicz, konsultant ds. wspomagania nauczycieli
w zakresie pracy z uczniami niepelnosprawnymi i za-
burzeniami rozwoju. Wkrotce do zespotu dotaczyla

Renata Kolosowska, konsultant ds. wspomagania na-
uczycieli w zakresie opieki, wychowania i profilakty-
ki. Prace opisowe dotyczace nowych kwalifikacji, przy
wsparciu dr Malgorzaty Osowskiej i zespolu przedsta-
wicieli IBE, trwaly ponad poéttora roku. Pracowalismy
na obowigzujacym dokumencie jakim jest Formularz
pomocniczy do przygotowania wniosku o wlgczenie
kwalifikacji rynkowej do ZSK. Opracowalismy charak-
terystyke kwalifikacji, obejmujacg informacje o dzia-
faniach lub zadaniach, ktére potrafi wykonywac¢ osoba
posiadajaca t¢ kwalifikacje. Oszacowalismy réwniez
orientacyjny godzinowy naktad pracy potrzebny do
uzyskania kwalifikacji oraz koszt uzyskania dokumen-
tu potwierdzajgcego jej otrzymanie. Wskazalismy, ze
uzyskaniem kwalifikacji moga by¢ zainteresowane
przede wszystkim osoby posiadajace doswiadczenie
(posrednie lub bezposrednie) w pracy i kontaktach
z osobami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu na
rzecz poprawy ich funkcjonowania spotecznego np.
nauczyciele przedszkoli, szkoét i placowek oswiato-
wych, pracownicy domow kultury, $wietlic. Ponadto
uznaliSmy, ze zainteresowanie ta kwalifikacja moga
rowniez okaza¢ wolontariusze, opiekunowie socjal-
ni, spotecznicy, rodzice/opiekunowie prawni badz tez
cztonkowie rodzin, w ktorych funkcjonuje osoba z za-
burzeniami ze spektrum autyzmu. Adresatami moga
tez by¢ osoby takie jak: asystent rodziny czy pedagog
rodziny, opiekunowie medyczni, studenci, absolwenci
kierunkéw spoteczno-pedagogicznych, wychowawcy
placéwek Srodowiskowych i socjalizacyjnych. Wy-
petiajac tabele dotyczacg zapotrzebowania na nowa
kwalifikacje zwrociliSmy uwage miedzy innymi na
rekomendacje zawarte w Ogolnopolskim Spisie Auty-
zmu (OSA) nt. sytuacji mtodziezy i dorostych z auty-
zmem w Polsce (pod red. M. Platosa, 2016). Wynika
z nich, ze system wsparcia spotecznego osob z auty-
zmem powinien w wigkszym stopniu uwzgledniac
potrzeby miodziezy i dorostych z tym zaburzeniem.
Srodowisko oczekuje wsparcia w aktywnym spedzaniu
czasu wolnego poza domem, wsparcia ich uczestnic-
twa w zyciu spotecznym i kulturalnym. Konieczne jest
wzmocnienie praktycznych umiejetnosci niezbednych
do samodzielnego organizowania czasu wolnego
i nawiazywania kontaktéw z innymi, w tym korzystania
z transportu publicznego 1 orientacji w przestrzeni;
rozmow telefonicznych ze znanymi 1 obcymi
osobami, czy planowania czasu. Udzielanie wsparcia
w procesie wychowania osobom ze spektrum autyzmu,
w szczegdlnosci tym wysoko funkcjonujagcym znacznie
utatwi funkcjonowanie w S$rodowisku szkoty, pracy
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1 przestrzeni publicznej, a ograniczy izolacj¢ spoleczng
tej grupy. Istotne jest zatem zwiekszenie znaczenia
i roli os6b wspierajacych.

Badania przeprowadzone z udziatem o0séb z au-
tyzmem (w normie intelektualnej) pokazuja, ze jest
mozliwe osiagniecie przez nich znacznego poziomu
samodzielnosci (OSA, 2016), jednak wskaznik ich
zatrudnienia jest wcigz bardzo niski. Bierze si¢ to
stad, ze wickszos¢ tych os6b wymaga po zakoncze-
niu edukacji stalego wspierania w przygotowaniu do
pracy i samodzielnego zycia. Umiej¢tnosci migkkie
poprawiaja funkcjonowanie spoteczno-emocjonalne
jednostki, a tym samym przyczyniajg si¢ do lepszego
funkcjonowania w zyciu spotecznym i zawodowym,
pomagaja dostosowac si¢ do norm i zasad panujacych
w otoczeniu. W zwigzku z tym zatozylismy, Ze nasza
kwalifikacja przyczyni si¢ do skuteczniejszej adaptacji
spotecznej 0s6b z autyzmem do otaczajacego ich sro-
dowiska, co w konsekwencji przetozy si¢ na ich lepsze
funkcjonowanie zawodowe i spoteczne. Umozliwi lep-
sze wykorzystanie ich zdolno$ci i talentow, wzmocni
ich motywacje do zdobywania nowych umiej¢tnosci
oraz podniesie satysfakcje z zycia i relacji spolecz-
nych. Nowa kwalifikacja pozwoli tez zagospodarowac
umiejetnosci osob, ktore maja doswiadczenie w pracy
i budowaniu relacji z osobami z zaburzeniami ze spek-
trum autyzmu, w tym rodzicéw i opiekunow, co zwigk-
szy ich mozliwosci znalezienia zatrudnienia. W zwigz-
ku z powyzszym wskazaliSmy, ze osoba posiadajaca t¢
kwalifikacje bedzie mogta, po spelnieniu innych wy-
mogow wynikajacych z ustawy o$wiatowej, znalez¢
zatrudnienie w przedszkolach i szkotach/placowkach
o$wiatowych, a takze w szkotach wyzszych. Ponadto
spodziewamy si¢ tego typu zapotrzebowania w o$rod-
kach pomocy spolecznej, domach kultury, swietlicach
szkolnych i srodowiskowych i innych placowek edu-
kacyjno-wychowawczych. Osoba posiadajaca wspo-
mniane kwalifikacje bedzie mogla réwniez wykorzy-
sta¢ swoje umiejetnosci w pracy indywidualnej z oso-
ba z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w obszarze
funkcjonowania spotecznego. Ponadto begdzie mogta
prowadzi¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza, a takze
by¢ zatrudniona na umowe zlecenie przez rodzicow
lub opiekunéw wysoko funkcjonujacych osob z za-
burzeniami ze spektrum autyzmu. Kwalifikacja moze
okaza¢ si¢ przydatna na takich stanowiskach pracy jak
asystent osoby z niepelnosprawnoscig, pomoc nauczy-
ciela, opiekun osoby z niepelnosprawnoscia, doradca/
konsultant w instytucjach czy organizacjach spotecz-
nych (ngo), asystent studenta ze spektrum autyzmu,
wolontariusz, .. itp. Osoba posiadajaca opisywang kwa-
lifikacje bedzie mogta rowniez rozwija¢ kompetencje
poprzez zdobywanie kolejnych kwalifikacji z obszaru
dzialan wspierajacych edukacje i wychowanie os6b
z zaburzeniami zachowania.

Zgodnie z obowiazujaca procedurg trzeba bylo
rowniez okreslic wymagania dotyczace walidacji
i podmiotow przeprowadzajacych walidacje, a nastep-
nie syntetyczng charakterystyke efektow uczenia sie.

Wyodrebnione zostaly i szczegdétowo opisane cztery

zestawy efektéw uczenia sig:

1) Poslugiwanie si¢ wiedzg na temat 0sob z zaburze-
niami ze spektrum autyzmu;

2) Opracowanie planu wsparcia dla osoby z zaburze-
niami ze spektrum autyzmu;

3) Realizowanie procesu wspierania;

4) Dokumentowanie i weryfikowanie procesu wspierania.

Jesienig ubieglego roku ostateczny tytul nowej
kwalifikacji zostal zweryfikowany i przyjeto nazwe:
., Wsparcie funkcjonowania spotecznego 0sob z zabu-
rzeniami ze spektrum autyzmu”. W grudniu 2022 roku,
na podstawie umowy Pomorskiego Osrodka Dosko-
nalenia Nauczycieli w Stupsku z uczelnia, Akademia
Pomorska w Stupsku ztozyta wniosek o wpisanie do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji (ZRK). W tym
miejscu wyjasnig, ze ZRK jest rejestrem publicznym
i gromadzi informacje o wszystkich kwalifikacjach
wlaczonych do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
(ZSK), niezaleznie od innych istniejgcych w Polsce re-
jestrow 1 spisoOw tworzonych na potrzeby poszczegol-
nych resortow, branz, srodowisk i instytucji.

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji powstal w 2016
roku na mocy ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zinte-
growanym Systemie Kwalifikacji (ZSK) i jest jednym
z glownych elementéw tego systemu. Z ZRK mozna
dowiedzie¢ si¢, jakie konkretne wymagania trzeba spet-
ni¢, zeby uzyskac¢ dang kwalifikacje¢ oraz jakie insty-
tucje majg uprawnienia do ich nadawania. W rejestrze
ujete sg tzw. kwalifikacje pelne, tj. te ktore nadawane
sa wylgcznie w systemach o$wiaty i szkolnictwa wyz-
szego po ukonczeniu okreslonych etapow ksztatcenia,
a takze czastkowe, w sktad ktérych wchodzg kwalifika-
cje w zawodzie ze szkolnictwa branzowego, nadawane
po ukonczeniu studidw podyplomowych, uregulowane,
rynkowe oraz rynkowe w rzemio$le. Zanim nasza nowa
kwalifikacja znajdzie si¢ w ZRK konieczna jest jednak
dalsza procedura weryfikujgca zapotrzebowanie, opis
i wymagania kwalifikacyjne. Czeka nas jeszcze duzo
pracy, czasu i cierpliwosci. Mamy jednak nadzieje, ze
nowe kwalifikacje okaza si¢ potrzebne i przejda pozy-
tywnie weryfikacj¢ na poziomie Ministerstwa Edukacji
i Nauki, w tym konsultacje spoteczne w Srodowisku
0s0b z zaburzeniami i spektrum autyzmu.

Netografia:

o https://kwalifikacje.edu.pl/baza-wiedzy/dzialaj-w-zsk/wlaczanie-kwali-
fikacji/ [dostep: 01.03.2023]

e https://kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/kwalifikacje-rynkowe[dostep:
01.03.2023]

e https://kwalifikacje.gov.pl/download/Omowienie zasadniczych roz-
wiazan_w_ustawieo ZSK o.pdf [dostep: 01.03.2023]

e https://www.ibe.edu.pl/index.php/pl/projekty-krajowe/zintegrowany
-rejestr-kwalifikacji [dostep: 01.03.2023]

o https:/kwalifikacje.gov.pl/o-zsk/informacja-o-zsk [dostep: 01.03.2023]

e http://www.spisautyzmu.pl/index files/raport OSA.pdf[dostep:
01.03.2023]

Wiadystawa Hanuszewicz
Nauczyciel konsultant ds. wspomagania nauczycieli
w zakresie pracy z uczniami niepetnosprawnymi i z za-
burzeniami rozwoju w Pomorskim Osrodku Doskonale-
nia Nauczycieli w Stupsku.
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