GIMNAZJUM NR 2 W LEBORKU
realizuje projekt dofinansowany

Zz Funduszy Europejskich

~Mobilnosc¢ kadry edukacji szkolnej”

Celem projektu jest polepszenie jakosci procesu
ksztatcenia poprzez podniesienie kwalifikacji
zawodowych oraz wzbogacenie umiejetnosci
jezykowych pracownikow.

Fundusze _ Unia Europejska
Europejskie - GRS o =
wiedza Edukacja Rozwdj R e e el

www.mapadotacji.gov.pl




* Whiosek zostat umieszczony na liscie rezerwowej akcji 1 sektora
Edukacja szkolna programu Erasmus+ konkurs 2016 w dniu 25
pazdziernika 2016 r. zostat zatwierdzony do realizacji ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj (PO WER) w ramach projektu ,,Mobilnos¢ kadry
edukacji szkolnej”, realizowanego w trybie pozakonkursowym, ktorego
beneficjentem jest FRSE.

* Projekt jest realizowany na zasadach programu Erasmus+.
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Nasza szkota w roku szkolnym 2016/2017 i 2017/2018 jest uczestnikiem projektu ,,Mobilnos¢
kadry edukacji szkolnej”. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich (progr.PO WER), a
jego gtownym celem jest polepszenie kwalifikacji zawodowych oraz wzbogacenie umiejetnosci
Jezykowych nauczycieli naszej szkofy.

W projekcie uczestniczy 5 nauczycieli Gimnazjum nr 2 (obecnie- Szkoty Podstawowej nr 7).

W ramach realizacji proﬁktu w dniach 03.07.-14.07. 2017r. nauczyciele naszej szkoty uczestniczyli
w nastepujacych kursach:

- Joanna Jeka (nauczyciel jezyka niemieckiego) — kurs metodyczny dla nauczycieli jezyka
niemieckiego w Austrii (Wieden);

- Agnieszka Gwazdacz-Biataszewska (nauczyciel jezyka angielskiego) — kurs metodyczny dla
nauczycieli jezyka angielskiego w Irlandii (Cork);

- Agnieszka Labuda (nauczyciel wychowania fizycznego)- kurs jezyka niemieckiego dla dorostych w
Austrii (Wieden);

- Barbara Stencel (nauczyciel geografii) oraz Renata Chromczuk (nauczyciel chemii)- kurs jezyka
angielskiego dla dorostych w Irlandii (Cork).



Glowne cele projektu:

* Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci pracownikow
* Podniesienie umiejetnosci jezykowych pracownikow

* Unowoczesnienie programoOw nauczania i ich dopasowanie do
potrzeb i mozliwosci uczniow

* Wzmocnienie wymiaru europejskiego szkoty i jej miedzynarodowego
Zasiegu

e Zwiekszenie wrazliwosci na roznorodnosc spoteczng



Przebieg i realizacja
projektu:
»Blizej Europy”



KROK 1- przygotowanie do udziatu w projekcie

Wszyscy nauczzciele innych ﬁrzedmiotéw, ktorzy uczestniczyli w kursach doskonalgcych jezyk (w tym przypadku nauki
jezyka niemieckiego i angielskiego od podstaw) brali udziat w zajeciach dodatkowych organizowanych przez nauczycieli
jezykdw obcych, w zwigzku z tym, ze nie posiadaja wiedzz z tych jezykdw nawet na poziomie podstawowym. Nauczyciele
anglisci i germanisci przyblizyliim podstawn gramatyki, leksyki, oraz podstawowych umiejetnosci postugiwania sie
Srodkami jezykowymi w realnych sytuacjach zycia codziennego (np: zakup biletu na autobus, zrobienie podstawowych
zakupodw, zapytania sie o droge). Nauczyciele jezykdw obcych zapoznali swoje kolezanki z dostepnymi zrodtami
internetowymi, literaturg fachowg, ktdrg wykorzystujg sami w swojej pracy. Nauczyciele wykorzystywali udostepnione
materiaty w domu, podczas wolnego czasu. Dyrekcja szkoty zaproEonowa’fa uczestnikom, nieznajgcym jezykdw obcych,
jezykowe kursy doskonalgce. Nauczyciele korzystali z réznych aplikacji mobilnych do nauki jezyka obcego.

Nauczyciele jezykdow obcych, ktdrzy uczestniczyli w kursach metodyczno - jeszowych na biezgco doskonalili swoje
umiejetnosci jezykowe uczestniczgc w roznego rodzaju kursach, pomagajgcych utrwali¢ poznane juz stownictwo oraz
zdobyc¢ nowy zasdéb stownictwa; brali udziat w forach internetowych dla nauczycieli jgzykéw obcych dostepnych online.
Korzystali na biezgco z literatury fachowej, czasopism w jezykach obcych, stuchali audycji radiowych, ogladali proFramy
telewizyjne anglo- i niemieckojezyczne. Mieli réwniez kontakt z nauczycielami szkét z innych krajow, przez co mieli staty
kontakt z jezykiem och)m, ktorego nauczajg. Nasza szkota wspodtpracuje od pieciu lat z Prywatng Szkotg Jezykowg w Gregcji.
Nauczyciele majg ze sobg staty kontakt. Rozmawiajg w jezyku angielskim i niemieckim z pracownikami tamtej szkoty przy
r)omocy skypa oraz innych portali spotecznosciowych. Warto réwniez przypomniec takg forme jak tradycyjne(i)isanie
istdw, poniewaz rozwija to nie tylko umiejetnosci jezykowe, ale podnosi grafomotoryke osoby piszgcej. Ponadto w tego
typu korespondencji wazna jest estetyka, swiadczgca o szacunku dla odbiorcy tekstu pisanego. Tak wiec rowniez
wspomniana wyzej forma zawiera aspekt wychowawczy i rozwija pod wzgledem jezykowym. Formg sszkiego,
bezposredniego kontaktu sg maile umozliwiajgce bezposredni kontakt z odbiorcg, tempo wymiany tych informacji wymaga
duzej sprawnosci jezykowej (o ile szybko chcemy wymienia¢ informacje, prowadzi¢ rozmowe), a przez to motywuje do
dalszego rozwoju.



KROK 2- udziat w kursach zagranicznych

Deutschlehrerkurs (ACT-T) Austria, Joanna Jeka 2017-07- 03 (2 tyg.)
Actilingua Wieden

niemiecki ogélny (ACT-G) Austria, Agnieszka Labuda 2017-07-03 (2 tyg.)
Actilingua Wieden

angielski ogo6lny (CLC-G)

Cork Language Centre

Irlandia, Cork

Barbara Stencel 2017-07-03 (2 tyg.)

Renata Chromczuk 2017-07-03 (2 tyg.)

angielski dla nauczycieli (CEC-T)

Cork English College

Irlandia, Cork

Agnieszka Gwazdacz-Bialaszewska 2017-07-03 (2 tyg.)




Kursy w Irlandii: Cork




cd. Irlandia




Kursy w Austrii: Wieden







Krok 3-

Nauczyciele poprzez udziat w kursach pokazali, ze uczyc sie i zdobywaé nowe umiejetnosci, doswiadczenia mozna w réznym wieku,
niezaleznie od kwalifikacji. Nauczyciele mieli okazje uczyc sie nie tylko podczas kursu, ale rowniez podczas spotkan poza kursem (m.in.
wycieczek, spotkan integracyjnych organizowanych przez szkoty jezykowe) z wszystkimi uczestnikami kursu.

Uczniowie zostali uswiadomieni o atrakcjach przyrodniczych, historycznych i innych dotyczacych krajéw, do ktorych odbyty sie wyjazdy.
Poprzez kontakt z rowiesnikami z innych szkét rozwijajg swoje kompetencije jezykowe, poszerzajg wiedze, rozwijajg umiejetnosci zwigzane z
korzystaniem z technologii informatycznej (e-maile, wykorzystanie platformy edukacyjnej, forum, facebooka, skypa oraz innych zrédet TIK).
Uczniowie dzieki udziale nauczycieli w projekcie mieli okazje uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych przy pomocy kreatywnych metod.
Poprzez kontakt z rowiesnikami z innych krajow (nawigzano nowe wspétprace ze szkotami w Czechach i Finlandii) wzbogacajg swojg
wiedze interkulturowg oraz uczg sie swobodnego komunikowania sie w jezyku obcym. Zostali uczuleni na potrzebe znajomosci jezyka
obcego. Rozwijajg umiejetnosci zwigzane z korzystaniem z technologii informatycznej. Uczniowie komunikujgcy sie swobodnie w jezyku
obcym bedg mieli wieksze szanse na znalezienie dobrej pracy w przysztosci. Poprzez kontakty z rowiesnikami uczg sie otwartosci, akceptacji
siebie i innych, poznajg swoje mocne strony.

Uczniowie nie tylko majg okazje poznac historie, walory turystyczne innych krajow (nowe konkursy dotyczgce znajomosci wiedzy na temat
krajow, w ktdrych przebywali nauczyciele biorgcy udziat w projekcie),ale réwniez moga zaprezentowad swaj region, kraj (podczas
prowadzonych wideokonferencji, kontaktu mailowego, pisanie listow, kartek z zyczeniami, kontakt za posrednictwem facebooka z
nowopoznanymi uczniami z Czech i Finlandii).

Poprzez aktywny udziat w projekcie uczg sie pracy w grupie (zespole), wymieniajg doSwiadczenia, poznajg zasady dobrej i efektywnej
wspotpracy.

Szkota nawigzata nowe kontakty, nowg wspotprace- w czerwcu 2018r. dojdzie do wycieczki do Pragi-spotkania uczniéw/nauczycieli; szkota
bedzie organizowac wiecej wycieczek zagranicznych, turniejéw sportowych na szczeblu miedzynarodowym. Uczniowie majg coraz wieksze
poczucie wspolnoty europejskiej. Zrozumieli, jak wiele ich tgczy mimo rdéznic kulturowych, jezykowych. Nauczyciele majg na biezgco okazje
do wymiany doswiadczen, wspdtpracy, rozwoju kompetencji jezykowych, rozwijania zainteresowan i pasji z uczestnikami swoich kurséw.



STAtA REALIZACIA
POSTAWIONYCH W PROJEKCIE CELOW

Nauczyciele biorgcy udziat w projekcie dzielg sie na biezgco zdobytg wiedzg poprzez organizowanie lekcji pokazowych dla swoich koleiéw i kolezanek, dyskusje na radach
pedagogicznych oraz podczas spotkan zespotéw przedmiotowych. Przeszkolili rade pedagogiczng w zakresie nowopoznanych podczas kursu metod nauczania. Prowadzg zajecia z
Jezyka obcego dla innych pracownikow szkoty. Nauczyciele bioracy udziat w projekcie angazuja sie w udziat w nastgpnych projektach-np. kontakt z nowopoznanymi
szkotami/wymiane uczniow, wymiane doswiadcze. Wprowadzone zostaty nowe zadania, ukierunkowane na rozwoj uczniéw (nie tylko uczniéw zdolnych, ale réwniez uczniow
stabszych, z problemami w nauce, oraz uczniéw z dysfunkcjami), rozwéj nauczycieli i wspotprace z rodzicami, z wykorzystaniem doswiadczen z innych placowek europejskich.

Nauczyciele bioracy udziat w szkoleniach/kursach ukazujg ich przydatnos¢ dla rozwoju szkoty. Dyrekcja zostata zmotywowana do zezwolenia na udziat w przysztosci w podobnych
szkoleniach wiekszej ilosci nauczycieli. Zalety udziatu nauczycieli w tego typu projektach zostata rozpropagowana poprzez:

Umieszczenie informacji na stronie internetowej szkoty oraz zatozonej stronie na facebooku- ,,Moblinos¢ kadry edukacji szkolnej GIMNAZJUM nr 2

Informacja o przebiegu kursow (dla pracownikdw, ucznidw, rodzicéw) przygotowana w postaci gazetki na korytarzu szkolnym

Dzielenie sie praktyczng wiedzg podczas lekcji otwartych.

Upowszechnianie informacji o projekcie podczas udziatu w innych kursach/szkoleniach.

Zapoznanie z materiatami szkoleniowymi.

Informacja na temat projektu w lokalnej gazecie/telewizji.

Rozmowy, dyskusje na forach dla nauczycieli.

W planie szkoty pojawita sie stata wspoétpraca z nauczycielami oraz uczniami szkét z innych krajow. Aby nie doszto do utraty kontaktu z poznanymi nauczycielami, uczniami z
T T T s e T T T e T T e B o B R R G R P e

zajeciach pozalekcyjnych. W zaleznosci od stopnia trudnosci wybranego tematu biorg w nich udziat rdwniez uczniowie stabsi, uczniowie z dysfunkcjami.

Pojawity sie nowe konkursy dotyczgce wiedzy na temat krajéw europejskich — szczegdlnie Irlandii, Austrii (w tym réwniez rozgrywki sportowe) o przebiegu ktorych informacje
pojawiajg sie na biezgco na stronie szkoty.



GAZETKA INFORMUJACA O UDZIALE
NAUCZYCIELI W PROJEKCIE

© Nauczyciele naszej
| szkoly wazigl udzial w
projokcie unijnym
POWER i rozwijali
 swoje umicjetnosci
" i¢zykowe podczas
wylazdow
zagranicznych do
Irlandii oraz Austril




Uatrakcyjnienie zajec lekcyjnych

Lekcje jezyka

angielskiego:
prezentacje na temat
Irlandii




Lekeje jezyka m@m//e@/%//@g/@ plf@V\/@/dZ/@ﬂ@ n@v\/ymﬂ




KONKURSY




Badam, badas, badame!
Pii hledani souvislosti zak ~ védec jsme narazili na
BOV neboli na badatelsky orientovanou vjuku, kte-
rou je vhodné vyu: zejména u prirodovédnych
predmétd. A co to vlastné je? Pfi této formé vyuky se
2zak stava védcem a pracuje védeckymi metodami.
Nékteré déti nasi Skoly mély tu moznost se védci stat.
Jak vlastné védec pracuje? Vytvafi si hypotézu, &ili
Jjakysi pfedpoklad, a ije si vyzk otdzku
~ co dokazu zjistit ted a tady? A pak pfijde to nejdi-
leZitéjsi - samotna price, sbér vzorki, méfeni, vaZeni,
ovérovani, no zkratka ,experimentovani®. A na zavér
zpracovini a vyhodnoceni vysledkd. Ze vam to néco
pfipomina? Vyzkum, védec, experiment, Nobelova
cena apod.?
Jak se viibec stalo, Ze ménime Ziky ve védce? Nase
$kola spolu s nékterymi dalsimi Skolami Stfedoceske-
ho kraje se zapojila do projektu na podporu badatelsky
orientované vyuky na skolach a s podporou odbornikd
zMuzea Ri¢any se néktefi nadi pedagogové podileji na
vyuce touto formou.
| pres obcasné problémy je prace velice zajimavi
a obohacujici. Rozviji tVOFivost a moti-
vaci zaku k feseni otazek, které se objevuii. V projektu
pokracujeme déle, badéme a z4ci d4l budou pracovat
védeckymi metodami. N&s cil : ik = védec.

Jana Kolkovd a Dana Hefmdnkovd

Deutsch macht uns Spaf’
aneb Néméina nas bavi

Aby toto platilo i pro nase Zaky, snaZime se 0 zpestieni
vyuky tohoto ciziho jazyka. Jiz na zacatku zai se Jjako
kazdy rok uskutetnila ve spoluprici s Koordinaénim
centrem Tandem Plzen v sedmych tfidach tzv. jazy-
kova animace. Cilem dvou hodin pingch her, pohybu
a aktivniho pouzivani ném¢éiny bylo odstranit po¢a-
te¢ni obavy z nového jazyka a naopak podpofit chut
se jej udit.

Diky ziskanym kontaktdm ze studijnich pobytd uéi-
telli v ramci programu Erasmus + ¢ekd ¢ast osmikd
a ki v hodindch NJ novink Znost vyzkou-
$et si praktické uZivani jazyka pfi komunikaci s vrstev-

1. Z8 Ri¢any, Masarykovo nam.71
aneb Informace ptimo od zdroje

nichz se budou polsti a nasi zaci vzajemné némecky
seznamovat se zvyky ¢i pokrmy dané zemé, s mésty,
odkud Zici pochazeji, a se Zivotem svych vrstevniki
v sousedni zemi.

V néméiné se maji nasi zici moznost také zdokona-
lovat v némeckém klubu pasobicim v ramci Cent-
ra volného ¢asu - Domina. Zde si skupinka slozend
zosmiki a deviitdka kazde pondéli cvici a prohlubuje
své znalosti néméiny za pomoci her, hudebnich video-
klipt & kratkych filmi.

Na podzim vyrazili spolegné s dalsimi svymi spoluz-
ky, ktefi projevili zajem, do Prahy na Festival némec-
keho filmu Das Filmfest 2017. Nejaspésnéjsi némec-
ka komedie minulého roku Vitejte u Hartmanni*
opravdu pfinesla slibovanou zabavu a prohloubila
slovni zasobu o nékolik nespisovnych slov.

Radi bychom i v tomto roce u nas privitali v ramei
projektu Europa macht Schule! studenty z némecky
mluvicich zemi, ktefi béhem svého studijniho pobytu
v CR seznamuji Ziky ¢eskych 8kol s kulturou svych







